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Tumbas De Pozo Con Cámara Lateral

Dentro del proyecto se han rescatado 45 

tumbas de este tipo a lo largo de todo el 

corredor vial distribuidos de la siguiente 

manera: 9 en la UF1, 18 en la UF2, 17 en la 

UF3 y 1 en la UF4, algunas se han encontrado 

de forma aislada y otras en conjuntos a 

modo de cementerio o necrópolis con varias 

tumbas, en estas se puede observar 

claramente las huellas de la herramienta 

con la que fueron excavadas. Los restos 

óseos rescatados presentan mucha erosión 

dada la acidez del suelo, por lo que los 

individuos se han hallado de forma 

incompleta      y       en        ocasiones       muy

 

 
Excavación y registro de tumba   Plano de tumba de pozo con cámara 

 
Cementerio o necrópolis   Laboratorio de arqueología Nuevo Cauca 

mineralizados, lo que hace que sea aún  

más rigurosa y compleja su excavación, 

exhumación y conservación por parte del 

equipo de arqueología.

Los procedimientos incluyen excavación, 

toma de medidas, levantamiento 

planimétrico, registro fotográfico, 

diligenciamiento de ficha de campo, 

levantamiento, embalaje, rotulado y 

traslado al laboratorio de arqueología, una 

vez allí son limpiados, clasificados, 

analizados y datados, lo que nos lleva a los 

resultados finales de interpretación de los 

contextos.

elementos que se colocan junto al difunto 

con fines simbólicos/rituales de 

acompañamiento, o para asegurar su paso 

a la vida eterna, estos pueden ser vasijas, 

recipientes con alimentos, herramientas que 

la persona utilizó para sus labores y dan 

cuenta del rol o función social de este 

individuo en vida.

Este tipo de tumba corresponde a estructuras 

construidas por las sociedades del pasado, se 

caracteriza por ser una excavación vertical 

que a cierta profundidad lleva una cámara o 

bóveda donde se deposita el individuo, en 

algunos casos con procesos de cremación, 

envueltos en fibra de tejidos vegetales y con 

ajuar funerario, este último     consiste en 
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GESTIÓN SOCIAL

En el marco del Programa de Información 
y Participación Comunitaria, la Concesión 
Nuevo Cauca, llevó a cabo las reuniones 
de avance de obra en la Unidad 
Funcional 4 Mondomo– Santander de 
Quilichao, dirigidas a las comunidades de 
los barrios de Mondomo, veredas El Llanito, 
Mondomito, Bellavista, Chontaduro, La 
Agustina, Mandiva, Consejos comunitarios 
de CURPAQ, Zanjón y Aires de 
Garrapatero y Concejo, Alcaldía y 

Personería del municipio de Santander de 
Quilichao.

Cada encuentro representó una 
oportunidad para socializar los avances de 
la Unidad Funcional 4, el proceso 
constructivo del proyecto, así como las 
gestiones en materia de redes, gestión 
social y predial. De igual manera, se 
presentaron los avances relacionados con 
la Licencia Ambiental (Resolución No. 
02282 del 14 de diciembre de 2021)

Estos espacios brindaron a los 
participantes la oportunidad de expresar 
sus inquietudes, las cuales fueron 
atendidas y resueltas por los profesionales 
de las áreas técnica, ambiental y social 
del Proyecto

En estas reuniones también socializamos la 
resolución 001348 de 13 de mayo de 2015 
emitida por el Ministerio de Transporte la 
cual establece lo relacionado con los de 
los dos peajes que se construirán en el 
proyecto, las tarifas y los requisitos para 
acceder a las tarifas especiales 
diferenciales.

De esta manera, la Concesión reafirma su 
compromiso con la comunicación 
transparente y la construcción de 
confianza con las comunidades del área 
de influencia directa del Proyecto

Reuniones de avance de obra y 

socialización de peajes



GESTION SOCIAL

Emprendimiento en el procesamiento de productos de panificación

Nuevo Cauca S.A.S.  como mediador  entre 

la comunidad y el Servicio Nacional de 

Aprendizaje – SENA logró llevar el curso 

Emprendimiento en el procesamiento de 

productos de panificación a la comunidad 

de la vereda Altos de Piendamó, una 

oportunidad que permitió fortalecer las 

habilidades técnicas en la elaboración de 

panes, galletas y demás productos de 

panadería, al tiempo que se desarrollaron 

competencias en gestión y creación de 

negocios.

Este programa está orientado a impulsar 

iniciativas productivas, brindando 

herramientas para diseñar planes de 

negocio, calcular costos, establecer precios 

competitivos y aplicar buenas prácticas de 

manipulación de alimentos.

Con esta formación, los participantes podrán 

generar ideas de emprendimiento, crear 

microempresas o fortalecer las ya existentes, 

contribuyendo al desarrollo económico y a la 

generación de empleo en sus comunidades.

De esta manera, la Concesión reafirma su 

compromiso con las comunidades del área 

de influencia directa, generando un impacto 

positivo en su bienestar y contribuyendo al 

fortalecimiento de la competitividad de las 

familias a lo largo del proyecto vial Popayán 

– Santander de Quilichao.

Tips para ser un buen motociclista

• Usar un casco certificado.

• No conduzca si va a tomar alcohol.

• Evitar el zigzagueo.

• Controle el exceso de velocidad.

• Aprenda a identificar los puntos ciegos y evitarlos.

• Mantenga una distancia mínima de 10 metros de los  

vehículos de carga pesada.

• No transitar ni adelantar por la berma.

• Use siempre las direccionales, stop, luz frontal y los espejos.

• Antes de voltear o girar por un cruce, mirar a ambos lados.



Nuevo Cauca SAS reafirma su 
compromiso con la comunidad 
educativa a través de jornadas de 
sensibilización y capacitación dirigidas a 
los estudiantes de las instituciones 
ubicadas en el corredor vial Popayán – 
Santander de Quilichao.

Estas actividades pedagógicas buscan 
fortalecer en niños, niñas y jóvenes la 
conciencia sobre la importancia de 
cuidar el medio ambiente y adoptar 
hábitos de movilidad segura y 
responsable. 

Durante los encuentros, se abordan 
temas relacionados con la preservación 
de los recursos naturales, la adecuada 
disposición de residuos, la protección de 
la biodiversidad, así como las normas y 
comportamientos esenciales para una 
cultura vial que contribuya a la seguridad 
de todos los actores en la vía.

De esta manera, Nuevo Cauca SAS no 
solo aporta al desarrollo de la 
infraestructura vial, sino que también 
promueve espacios de formación 
integral que inspiran a las nuevas 
generaciones a convertirse en 
ciudadanos comprometidos, respetuosos 
de la vida, del entorno y del bienestar 
colectivo. Con estas acciones, el 
proyecto ratifica su responsabilidad 
social y su aporte a la construcción de 
territorios sostenibles y seguros.

GESTIÓN SOCIAL

Sembrando conciencia vial y ambiental en 
las nuevas generaciones

Personal Contratado

2,134

¡Trabaje con nosotros!

Es nuestro compromiso generar empleo 
en las poblaciones del área de 
in uencia del proyecto contratando el 
70% de mano de obra no cali cada, 
dando prioridad a mujeres y hombres 
mayores de 18 años, pobladores de los 
municipios de Popayán, Totoró, Cajibío, 
Piendamó, Caldono y Santander de 
Quilichao.

Envíe su hoja de vida al correo 
postulacionesempleo@nuevocauca.com 

o llévela a la oficina más cercana 
de atención al usuario



GESTIÓN AMBIENTAL

En relación con este componente, la 

Concesión Nuevo Cauca S.A.S. implementa 

acciones de ahuyentamiento, rescate y 

reubicación de fauna vertebrada terrestre, 

con el propósito de prevenir afectaciones, 

lesiones o muertes de los individuos presentes 

en el área de influencia del proyecto. Estas 

actividades se desarrollan mediante el uso 

de estímulos sonoros o trampas 

especializadas que permiten la captura 

segura y su posterior liberación en hábitats 

adecuados.

Adicionalmente, se contempla la instalación 

de corredores de fauna que garanticen la 

conectividad ecológica y faciliten el tránsito 

seguro de los animales una vez entre en 

operación la doble calzada.

Componente Biótico Componente Abiótico

Nuevo Cauca continúa trabajando en la 

revegetalización para la protección de 

áreas expuestas, Garantizamos el paisajismo 

de las zonas verdes intervenidas, así como 

también las zonas que quedan expuestas, 

producto de cortes y así evitar 

deslizamientos.

Para la calidad atmosférica, se realizan 

estrategias para prevenir o mitigar la 

contaminación del aire generado por la 

construcción, a través de constantes 

mantenimientos a los vehículos para evitar 

las emisiones contaminantes, también 

humectación constante de las zonas de 

trabajo para disminuir el polvo.

Nuevo Cauca S.A.S cuenta con un Plan de 

Manejo de Tráfico, - P.M.T -, éste  establece 

las medidas necesarias (señales de tránsito) 

para garantizar la movilidad y la seguridad 

vial a todos los usuarios del corredor 

Popayán – Santander de Quilichao.



AVANCE DE OBRAS

Nuevo Cauca S.A.S. continúa cumpliendo con la ejecución del cronograma de 
obra, a la fecha se cuenta con 39 frentes de obra activos.

UF1- Rio Blanco, Popayán                

K 1+300 -  k 2+000

UF1- El Cairo, Cajibío                               

K 16+500

UF1- Variante Santa Rita,                

La Cabuyera,  K 3+742, K 3+848

UF2- Par vial Tunía,

K 26+350 - K 26+520 

UF2 - Puente Bermejal, Piendamó - Tunía 

K 34+093 – K 34+249
UF3- Variante Pescador, Caldono 

K 41+900

UF4 – Variante Santander de 

Quilichao – K 72

UF4 – Variante Santander de 

Quilichao – K 76



Conozca los canales de atención al usuario para atender sus Peticiones, Quejas, 

Reclamos, Denuncias -PQRSD- o información general del proyecto:

Oficina Fija UF1 – El Cairo, Cajibío, PR 15+850 -  310 221 2971

Oficina Fija UF2 - Tunía, Piendamó, PR 27+650 -  310 242 8315

Oficina Fija UF3 – Mondomo, PR 56+100 - 310 704 1770

Oficina Fija UF4 - Santander de Quilichao, PR 75 - 323 442 6341

Oficina Móvil 1:  323 442 6347

Oficina Móvil 2:  310 221 2881

Línea gratuita:  01 8000 948444

también se reciben a través de:

atencion@nuevocauca.com                         www.nuevocauca.com 

Atención al Usuario

L í n e a s  d e  E m e r g e n c i a :

3 1 2  3 8 0  0 6 8 5

0 1  8 0 0 0 9 4 8 4 4 4

# 2 0 2  Gratuito Usuarios Claro

Grúas: Operada por personal con experiencia, 

remolcado de automotores para movilizarlos hasta 

el taller más cercano o ubicación en zonas 

seguras del corredor vial.

Carro Taller: Asistencia en mecánica básica a 

vehículos de cualquier categoría que presenten 

fallas eléctricas, mecánicas y hasta cambio de 

llantas.

Ambulancia: Dotada con los equipos necesarios y 

el personal altamente calificado para prestarles 

primeros auxilios a los pacientes del corredor vial y 
trasladarlos a centros hospitalarios más cercanos.

Señora y señor usuario:

La Concesión cuenta con servicios sin costo, las 24 
horas, los 365 días del año!
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